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 MRW-01 PSYCHOSOZIALE KOMPETENZEN 

Modul Nr. MRW-01 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-01 Psychosoziale Kompetenzen 

Lehrende Jasmin Lerach 

Semester 1 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-02 ANATOMIE UND PHYSIOLOGIE 

Modul Nr. MRW-02 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-02 Anatomie und Physiologie 

Semester 1 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-03 ALLGEMEINE KRANKHEITSLEHRE 

Modul Nr. MRW-03 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-03 Allgemeine Krankheitslehre 

Semester 1 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-04 WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN UND 

FORSCHUNGSMETHODIK 

Modul Nr. MRW-04 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-04 Wissenschaftliches Arbeiten und 

Forschungsmethodik 

Lehrende Prof. Dr. Susanne Heininger 

 N.N. 

Semester 1 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-05 SYSTEMTHEORETISCHE GRUNDLAGEN 

Modul Nr. MRW-05 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-05 Systemtheoretische Grundlagen 

Lehrende Anna Lummer 

 Lukas Schmidbauer 

Semester 1 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau undergraduate 

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note 5/210 

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Fachliche Kompetenz: 

Die Studierenden 

1.  verstehen die Definition von Systemen und den Unterschied zwischen offenen und 

geschlossenen Systemen. Sie können die Elemente, Beziehungen und 

Systemgrenzen eines Systems identifizieren. 

2.  können die Entwicklung der klassischen zur modernen Systemtheorie 

nachvollziehen. 

3.  verstehen die Mechanismen von Rückkopplungsschleifen (positiv und negativ) und 

können diese auf reale Szenarien, wie beispielsweise das Rettungswesen, 

anwenden. 

4.  sind in der Lage, das bio-psycho-soziale Modell im Kontext der 

Patientenversorgung zu erklären und anzuwenden, indem sie biologische, 

psychologische und soziale Faktoren ganzheitlich in die Behandlung einbeziehen. 

5.  verstehen die Prinzipien des systemischen Managements und können sie in 

organisatorischen Kontexten wie dem Rettungswesen und der 

Organisationsentwicklung anwenden. 
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6.  erwerben die Fähigkeiten, in leitenden Funktionen systemisches Denken und 

Handeln anzuwenden, um Teams und Organisationen durch Veränderungsprozesse 

erfolgreich zu führen. 

Methodische Kompetenz: 

Die Studierenden 

o  entwickeln die Fähigkeit, Systeme zu analysieren und zu modellieren, indem sie 

Beziehungen zwischen Elementen erkennen und geeignete Systemtypen 

identifizieren, wie sie im Rettungswesen vorkommen. 

o  können systemische Methoden zur Problemlösung anwenden, insbesondere bei 

der Analyse von Rückkopplungsschleifen und deren Auswirkungen auf die Stabilität 

und Anpassungsfähigkeit von Systemen. 

o  können das bio-psycho-soziale Modell auf konkrete Patientensituationen 

anwenden, um interdisziplinäre Ansätze in der Versorgung zu integrieren. 

o  können systemische Interventionen bei Veränderungsprozessen von 

Organisationen durchführen und deren langfristige Auswirkungen bewerten. 

Soziale und persönliche Kompetenz: 

Die Studierenden 

o  verbessern ihre Fähigkeit zur Zusammenarbeit mit Fachkräften aus verschiedenen 

Disziplinen, um eine ganzheitliche Patientenversorgung im Rettungswesen 

sicherzustellen. 

o  erlernen effektive Kommunikationsstrategien, um in interdisziplinären Teams 

besser zu kooperieren und komplexe Sachverhalte auf verständliche Weise zu 

vermitteln. 

o  fördern ihre Reflexionsfähigkeit, um das eigene Handeln und die eigene Rolle in 

systemischen Kontexten besser zu verstehen und entsprechend 

verantwortungsbewusst zu handeln. 

o  entwickeln durch die Anwendung des bio-psycho-sozialen Modells eine tiefere 

Empathie und Sensibilität gegenüber den vielfältigen sozialen und psychologischen 

Aspekten der Patientenversorgung. 

Verwendbarkeit in diesem und in anderen 

Studiengängen 

Die in diesem Modul erworbenen Fähigkeiten und das Wissen dienen als Grundlage für 

viele weitere Module dieses Studiengangs sowie weitere folgende Masterstudiengänge 

des Managements im Gesundheits- und Rettungswesen. 
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Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 

Inhalt 

Einführung in die Systemtheorie 

o Definition und Grundbegriffe  

 Was ist ein System? 

 Elemente, Beziehungen und Systemgrenzen 

 Unterschied zwischen offenen und geschlossenen Systemen 

o Geschichte und Entwicklung der Systemtheorie  

 Wichtige Theoretiker und ihre Beiträge (z.B. Ludwig von Bertalanffy, Norbert 

Wiener) 

 Entwicklung von der klassischen zur modernen Systemtheorie 

Grundlegende Prinzipien der Systemtheorie 

o Systemstrukturen und -typen  

 Organische, mechanische und soziale Systeme 

 Unterschiedliche Systemtypen im Rettungswesen 

o Systemdynamik und -verhalten  

 Rückkopplungsschleifen (positiv und negativ) 

 Stabilität, Resilienz und Anpassungsfähigkeit 

Bio-psycho-soziales Modell 

o Einführung in das Modell  

 Definition und Ursprung des bio-psycho-sozialen Modells 

 Unterschied zum biomedizinischen Modell 

o Biologische Faktoren  

 Genetische Veranlagung und physiologische Prozesse 

 Einfluss von Verletzungen und Erkrankungen 

o Psychologische Faktoren  
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 Kognitive Prozesse und Emotionen 

 Stress, Trauma und Bewältigungsstrategien 

o Soziale Faktoren  

 Soziale Unterstützung und Netzwerke 

 Einfluss von Kultur, Gesellschaft und Umwelt 

Anwendung des Bio-psycho-sozialen Modells im Rettungswesen 

o Ganzheitliche Betrachtung von Patienten  

 Integration biologischer, psychologischer und sozialer Aspekte in die 

Patientenversorgung 

 Beispiele und Fallstudien 

o Interdisziplinäre Zusammenarbeit  

 Zusammenarbeit zwischen medizinischen, psychologischen und sozialen 

Fachkräften 

 Kommunikation und Koordination im Einsatz 

Systemische Ansätze im Management 

o Systemisches Management und Führung  

 Prinzipien und Methoden 

 Anwendung im Rettungswesen 

o Organisationsentwicklung und Veränderungsmanagement  

 Systemische Interventionen 

 Veränderungsprozesse in Organisationen 

Lehr- und Lernmethoden 

o Vorlesung im seminaristischen Stil 

o Gruppen- und Präsentationen 

o Exkursionen 

o Selbststudium mit Materialien auf i-Learn (Moodle) 

Empfohlene Literaturliste 



 

 

 

12 

Bertalanffy Center for the Study of Systems Science (BCSSS). (2024). Publikationen. 

Zugriff unter https://www.bcsss.org/de/publikationen/ 

Prescher, T., Bauer, C., Dubb, R., Hofmann T., Koch, S. (2023). 
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Kunhardt, H. (2011). Systemisches Management im Gesundheitswesen. Innovative 

Konzepte und Fallbeispiele. Gabler Verlag: Wiesbaden. 
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 MRW-06 TERMINOLOGIE 

Modul Nr. MRW-06 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-06 Terminologie 

Semester 1 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-07 STATISTIK & MATHEMATIK 

Modul Nr. MRW-07 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-07 Statsitik & Mathematik 

Semester 2 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-08 GRUNDLAGEN 

BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE 

Modul Nr. MRW-08 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-08 Grundlagen Betriebswirtschaftslehre 

Semester 2 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-09 FACHENGLISCH 

Modul Nr. MRW-09 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-09 Fachenglisch 

Semester 2 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-10 GRUNDLAGEN DER NOTFALLMEDIZIN 

Modul Nr. MRW-10 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-10 Grundlagen der NotfallmedizinBasics of the 

Emergency Medicine 

Semester 2 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-11 ALLGEMEINE RECHTSGRUNDLAGEN 

Modul Nr. MRW-11 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-11 Allgemeine Rechtsgrundlagen 

Semester 2 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-12 GESUNDHEITS- UND SOZIALPOLITISCHE 

RAHMENBEDINGUNGEN 

Modul Nr. MRW-12 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-12 Gesundheits- und sozialpolitische 

Rahmenbedingungen 

Semester 2 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-13 SPEZIELLES RETTUNGSDIENSTRECHT 

Modul Nr. MRW-13 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-13 Spezielles Rettungsdienstrecht 

Semester 3 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-14 DIGITALISIERUNG IM RETTUNGSDIENST 

Modul Nr. MRW-14 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-14 Digitalisierung im Rettungsdienst 

Semester 3 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-15 PERSONALMANAGEMENT UND -

ENTWICKLUNG 

Modul Nr. MRW-15 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-15 Personalmanagement und -entwicklung 

Semester 3 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-16 PATIENTENMANAGEMENT 

Modul Nr. MRW-16 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-16 Patientenmanagement 

Semester 3 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-17 GRUNDLAGEN DER 

VOLKSWIRTSCHAFTSLEHRE 

Modul Nr. MRW-17 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-17 Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 

Semester 3 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-18 ETHIK & NACHHALTIGKEIT 

Modul Nr. MRW-18 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-18 Ethik & Nachhaltigkeit 

Semester 3 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-19 VERTIEFTE RECHTSGRUNDLAGEN 

Modul Nr. MRW-19 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-19 Vertiefte Rechtsgrundlagen 

Semester 4 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

27 

 MRW-20 FORSCHUNG UND WISSENSCHAFT IM 

RETTUNGSDIENST 

Modul Nr. MRW-20 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-20 Forschung und Wissenschaft im 

Rettungsdienst 

Semester 4 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 
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 MRW-21 EINSATZPLANUNG UND -KOORDINATION 

Modul Nr. MRW-21 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-21 Einsatzplanung und -koordination 

Semester 4 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

29 

 MRW-22 UNTERNEHMENSFÜHRUNG UND -

ORGANISATION 

Modul Nr. MRW-22 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-22 Unternehmensführung und -organisation 

Semester 4 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

30 

 MRW-23 SICHERHEIT UND GESUNDHEIT BEI DER 

ARBEIT 

Modul Nr. MRW-23 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-23 Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit 

Semester 4 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

31 

 MRW-24 NACHHALTIGKEIT & COMPLIANCE 

Modul Nr. MRW-24 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-24 Nachhaltigkeit & Compliance 

Semester 4 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

32 

 MRW-25 FINANZIERUNG & STRUKTUREN DES 

RETTUNGSWESENS 

Modul Nr. MRW-25 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-25 Finanzierung & Strukturen des 

Rettungswesens 

Semester 5 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

33 

 MRW-26 GRENZÜBERGREIFENDE/INTERNATIONALE 

RETTUNGSDIENSTSYSTEME 

Modul Nr. MRW-26 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-26 Grenzübergreifende/Internationale 

Rettungsdienstsysteme 

Semester 5 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

34 

 MRW-27 PHARMAKOLOGIE UND 

MEDIKAMENTENVERWALTUNG IM 

RETTUNGSDIENST 

Modul Nr. MRW-27 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-27 Pharmakologie und 

Medikamentenverwaltung im Rettungsdienst 

Semester 5 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

35 

 MRW-28 QUALITÄTSMANAGEMENT 

Modul Nr. MRW-28 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-28 Qualitätsmanagement 

Semester 5 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 2 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

36 

 MRW-29 PROJEKTMANAGEMENT 

Modul Nr. MRW-29 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-29 Projektmanagement 

Semester 5 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 3 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Prüfungsarten PrA 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

37 

 MRW-30 KRISEN- UND 

KATASTROPHENMANAGEMENT 

Modul Nr. MRW-30 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-30 Krisen- und Katastrophenmanagement 

Semester 5 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 2 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

38 

 MRW-31 PRAKTIKUM 

Modul Nr. MRW-31 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-31 Praktikum 

Semester 6 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 30 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

39 

 MRW-32 PSYCHOSOZIALE NOTFALLVERSORGUNG 

Modul Nr. MRW-32 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-32 Psychosoziale Notfallversorgung 

Semester 7 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

40 

 MRW-33 INTERPROFESSIONELLES ARBEITEN IM 

GESUNDHEITSSYSTEM 

Modul Nr. MRW-33 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-33 Interprofessionelles Arbeiten im 

Gesundheitssystem 

Semester 7 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

41 

 MRW-34 FÜHRUNGSVERANTWORTUNG UND 

PSYCHISCHE GESUNDHEIT 

Modul Nr. MRW-34 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-34 Führungsverantwortung und psychische 

Gesundheit 

Semester 7 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 4 

ECTS 5 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

42 

 MRW-35 BACHELORARBEIT 

Modul Nr. MRW-35 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-35 Bachelorarbeit 

Semester 7 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 0 

ECTS 11 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Prüfungsarten Bachelorarbeit 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

43 

 MRW-36 BACHELORSEMINAR 

Modul Nr. MRW-36 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-36 Bachelorseminar 

Semester 7 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 2 

ECTS 2 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 



 

 

 

44 

 MRW-37 BETREIBER VON NOTFALLRETTUNG UND 

KRANKENTRANSPORT 

Modul Nr. MRW-37 

Modulverantwortliche/r Prof. Dr. Susanne Heininger 

Kursnummer und Kursname MRW-37 Betreiber von Notfallrettung und 

Krankentransport 

Semester 7 

Dauer des Moduls 1 Semester 

Häufigkeit des Moduls jährlich 

Art der Lehrveranstaltungen Pflichtfach 

Niveau  

SWS 2 

ECTS 2 

Workload Präsenzzeit: 0 Stunden 

 Gesamt: 0 Stunden 

Gewichtung der Note  

Unterrichts-/Lehrsprache Deutsch 

  

Qualifikationsziele des Moduls 

Dieses Modulhandbuch befindet sich in Bearbeitung. Einzelne Angaben sind noch 

unvollständig. 

Zugangs- bzw. empfohlene Voraussetzungen 

keine 


